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Als ich meine erste Fihrungsaufgabe

VitATdnesan tibernahm, war ich auf nichts vorbereitet!
AI.S Fﬁhrungskraft Weder hatte ich mich mit Flihrungstheorien
starten und deren Umsetzung beschaftigt, noch
Ertdls st tind M G et Er wusste ich etwas Uber Erwartungshaltungen

= von Mitarbeitern und wie man verant -
o wortungsbewusst damit umgeht. Aber ich
B /.\1 _T"' habe mich ,durchgebissen®, habe Vieles im
~learning by doing™ und aus meinen Fehlern
gelernt, mich wahrend meiner Tatigkeit
weitergebildet und war letztendlich
erfolgreich. Dieser Start in die Rolle des
" Chefs war im hdchsten MaBe anstrengend.
Rickblickend ware ich gerne besser auf
diese verantwortungsvolle Tatigkeit
vorbereitet gewesen. Diese Erkenntnis war
ein entscheidender Antrieb fir mich,
Seminare fur Fihrungskrafte zu entwickeln
und durchzuftihren.

e

Da Fuhrungswechsel sowohl flir die neue Fliihrungskraft als auch flir das Unternehmen
wichtige und kostspielige Ubergédnge mit einem hohen Potenzial zum Scheitern sind, miissen
alle Beteiligten diesen Schritt gut vorbereiten. Mein Buch ,Als Flihrungskraft starten -
Grundlagen und Handlungsfelder" ist hierflir eine groBe Hilfe! Es stellt die Heraus -
forderungen fir alle Beteiligten anschaulich dar und zeigt auf, wie Fihrung erfolgreich und
effektiv umgesetzt werden kann.

Ich winsche mir sehr, mit diesem Buch einen groBen Kreis von Interessierten zu erreichen
und die Leser fur das Hineinwachsen in die neue Fihrungsrolle zu begeistern.
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