Aonsulting

Personalmanagement

HSC Personalmanagement bietet:

Sem0305-10

Karriere-Coaching fiir Berufseinsteiger

HSC Personalmanagement bietet Berufseinsteigern die Méglichkeit, sich fiir den Arbeitsmarkt fit
zu machen. Im Rahmen eines Seminars werden jungen Menschen auf die berufliche
Orientierung und die ersten Bewerbungsschritte vorbereitet.

HSC Personalmanagement hilft Young Professionals von morgen ihre Neigungen zu entdecken,
berufliche Méglichkeiten zu analysieren und optimale Bewerbungen zu verfassen.

Anhand von Fragebégen und Gespréchen wird mit den Teilnehmern eine Ubersicht mit
Winschen und Starken erarbeitet. Entsprechend des jeweiligen individuellen Profils werden
geeignete Berufsmadglichkeiten definiert. Adressen und praktische Tipps rund um das Thema
Bewerbung erganzen die Orientierungshilfe.

Ein weiterer Seminarteil ist ein Check zur Prifung und Optimierung der Bewerbungsunterlagen.
Die gesamte Bewerbungsmappe wird professionell beurteilt und im persénlichen
Beratungsgesprach perfektioniert.

Auf einem Blick:

Nach Absprache

Seminargebiihr |1.440,- €, zzgl. MwSt.

Anmeldung

Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berticksichtigt. Ihre Daten werden fiir interne
Zwecke elektronisch gespeichert. Sie kénnen Ihre Anmeldung bis 12 Werktage vor Seminarbeginn
kostenfrei widerrufen. Wenn Sie Ihre Anmeldung erst innerhalb von 7 Werktagen vor Seminarbeginn
stornieren dabei wird der Tag des Seminarbeginns nicht mitgezahlt oder zum Seminar nicht erscheinen,
wird Ihnen die volle Seminargebiihr in Rechnung gestellt.

Gebiihren
Die Gebihren fir den Besuch der Seminare sind 7 Tage vor dem Seminartermin fallig. Eine nur zeitweise
Teilnahme an den Seminaren berechtigt Sie nicht zu einer Minderung der Seminargebihren

Uberweisungen an:

HSC Personalmanagement

Sparkasse Westmiinsterland, Kto:18029470, BLZ: 401 545 30
Namen und Seminar-Nr. nicht vergessen.

Anmelden kénnen Sie sich: Telefonisch, schriftlich, per FAX oder per E-Mail.

Als Ansprechpartner stehen Ihnen Herr Harald Sabin (Geschéftsfliihrender Gesellschafter,
Tel.: (030) 89 54 05 00, h.sabin@hsc-personal.de) und Herr UIf Andresen

(Direktor und Leiter Competence Center Consulting, Tel.: (040) 254 93 654,
u.andresen@hscpersonal.de) jederzeit zur Verfligung.



Aonsulting

Personalmanagement

HSC Personalmanagement bietet:

Orientierung in turbulenten Zeiten
Sem0405-10

Die Welt wird zunehmend komplexer, die Marktentwicklung unvorhersehbarer und der
Wettbewerb harter. In dieser Situation die eigenen Starken und Potentiale voll auszuschépfen,
gelingt nur denjenigen, die den Uberblick behalten und sich mit den wandelnden Strukturen der
Marktkrafte auseinandersetzen.

HSC Personalmanagement flhrt hierzu flir Fihrungskrafte, Vertriebsverantwortliche und
Spezialisten der Beratungs- und IT-Branche das Seminar , Orientierung in turbulenten Zeiten"
durch. Die Teilnehmer erhalten in diesem Seminar:

einen Einblick in die aktuelle Marktsituation und zukiinftige Marktentwicklungen;
Fihrungs- und Vertriebserkenntnisse, die aus der Boom-Zeit auf die heutige
wirtschaftliche Situation Ubertragbar sind bzw. eine nachhaltige Wirkung haben;

e eine Analyse und Interpretation der personlichen Starken und Potentiale;

e einen MaBnahmenkatalog zur richtigen Positionierung im Unternehmen bzw. am Markt;

e Unterstlitzung beim Aufbau eines Netzwerkes.

Es sind zwei Seminartermine jeweils in Hamburg und Frankfurt vorgesehen. Das Seminar
beginnt Sonntag, 19:00 Uhr zum Kennenlernen in Kaminatmosphare und endet Dienstag gegen
17:00 Uhr.

Auf einem Blick:

' Termine |einfach per Mail/Telefon nachfragen!

Seminargebiihr |1.440,- €, zzgl. MwSt., incl. Mittagessen und Pausengetranke

Anmeldung

Da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, werden die Anmeldungen in der Reihenfolge ihres Eingangs
berlcksichtigt. Ihre Daten werden flir interne Zwecke elektronisch gespeichert. Sie kénnen Ihre
Anmeldung bis 12 Werktage vor Seminarbeginn kostenfrei widerrufen. Wenn Sie Ihre Anmeldung erst
innerhalb von 11 Werktagen vor Seminarbeginn stornieren dabei wird der Tag des Seminarbeginns nicht
mitgezahlt oder zum Seminar nicht erscheinen, wird Ihnen die volle Seminargebihr in Rechnung gestellt.

Gebiihren
Die Gebihren fir den Besuch der Seminare sind 14 Tage vor dem Seminartermin fallig. Eine nur zeitweise
Teilnahme an den Seminaren berechtigt Sie nicht zu einer Minderung der Seminargebihren

Uberweisungen an:

HSC Personalmanagement

Sparkasse Westmiinsterland, Kto:18029470, BLZ: 401 545 30
Namen und Seminar-Nr. nicht vergessen.

Anmelden kénnen Sie sich: Telefonisch, schriftlich, per FAX oder per E-Mail.

Als Ansprechpartner stehen Ihnen Herr Harald Sabin (Geschéftsfliihrender Gesellschafter,
Tel.: (030) 89 54 05 00, h.sabin@hsc-personal.de) und Herr UIf Andresen

(Direktor und Leiter Competence Center Consulting, Tel.: (040) 254 93 654,
u.andresen@hscpersonal.de) jederzeit zur Verfligung.



